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МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО МЛАДЕЖТА И НАУКАТА 

ДИРЕКЦИЯ „СТРУКТУРНИ ФОНДОВЕ ИМЕЖДУНАРОДНИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ”
ОП “Развитие на Човешки Ресурси”, Схема за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Училищни и студентски практики”
проект ОП РЧР BG051PO001.3.3-03/85
«Практика на студентите от специалност КСТ във фирми, работещи в областта на компютърните и информационни технологии»

ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ ВАРНА

Катедра Компютърни Науки и Технологии

формуляр за Изпит 

върху

придобити практически умения и знания
студент:..................................................................................................................................................................курс....................Ф.№...............специалност КСТ, адрес .....................................................................................................................

ЕГН................................................тел....................................................................
Практиката е проведена  в: 
.................................................................................................................................
Въпроси:

1. Моля опишете основните задачи, в чието разработване участвахте.

/ максимален брой точки – 20/  

2. Какъв е вашия основен принос във всяка една разработка. 

/ максимален брой точки – 10/  

3. Практически въпрос формулиран от наставника на студента:

/ максимален брой точки – 40/  

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

4. Теоретичен въпрос зададен от обучителя на студента:

/ максимален брой точки – 30/  

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Оценката се формира в резултат на получените точки по следния начин:

точки до 40 – Слаб 2, точки от 40 до 55 – Среден 3, точки от 55 до 70 – Добър 4, точки от 70 до 85 – Много добър 5, точки от 85 до 100 – Отличен 6

Резултати от проверката на отговорите: 

1. / максимален брой точки – 20/  - …………………….

2. / максимален брой точки – 10/  - …………………….

3. / максимален брой точки – 40/  - …………………….

4. / максимален брой точки – 30/  - …………………….

          общ резултат: точки ……………Оценка: ………………

Дата:......................................

Наставник: ............................................


/……………………............................................................................................./

Обучител: ............................................


/............................................................................................................................/

Ръководител на проекта :…………………………….

/ доц. д-р Надежда Стефанова Рускова/ 
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